
 
 
 
  
GALICIA ACOGERÁ EL PRÓXIMO MES DE NOVIEMBRE UN CONGRESO INTERNACIONAL  

SOBRE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL 

 

La  Consejería  de  Trabajo  considera  que  es  preciso  abrir  una  discusión  sobre  la  ética  y  la 
responsabilidad  social empresarial bajo  la perspectiva del  concepto de gestión  integrada de 
prevención de riesgos laborales, y describir cuál es la realidad de las empresas y de sus pymes 
proveedoras hoy en día. 
 
La directora general de relaciones laborales ha presentado esta semana este evento en el que 
participarán  representantes  de  instituciones  estatales,  internacionales  y  de  distintas 
Comunidades Autónomas españolas. 
 
La Consejería de Trabajo, junto con el Instituto Gallego de Seguridad y Salud Laboral (ISSGA) y 
la  Fundación  Prevevida,  celebrará  los  próximos  27  y  28  de  noviembre  en  Santiago  de 
Compostela el I Congreso Internacional de Prevención de Riesgos Laborales y Responsabilidad 
Empresarial en la Pyme. 
 
La directora general de Relaciones Laborales, Pilar Cancela, ha presentado esta semana este 
evento, que en su opinión “pretende ser un foro de discusión sobre  la responsabilidad social 
empresarial  (RSE),  bajo  la  perspectiva  del  concepto  de  gestión  integrada  de  prevención  de 
riesgos laborales”. 
 
Así mismo, el congreso tendrá la misión de profundizar en la relevancia de la incorporación de 
la filosofía de la prevención de riesgos laborales como parte de cualquier política empresarial. 
De hecho, se hará hincapié, tal y como el título del encuentro indica, en lo esencial que resulta 
que  las  pequeñas  y  medianas  empresas  (Pymes)  planifiquen  su  trabajo  productivo 
estableciendo como uno de sus pilares la seguridad y salud laboral. 
 
Así pues, las dificultades de la incorporación de planes de prevención de riesgos por parte de 
pequeñas y medianas empresas centrarán una  importante parte de  las  intervenciones que se 
programarán  en  el  marco  del  congreso.  Para  ello,  el  programa  incluirá  ponencias  de 
representantes  de  instituciones  estatales,  internacionales  y  de  distintas  Comunidades 
Autónomas españolas, así como de expertos en prevención y responsables de empresas con 
amplia experiencia en este campo. 
 
El  objetivo  es  exponer  a  los  asistentes  un  “mapa”  de  recursos  que  el  empresario,  las 
administraciones y  los trabajadores tienen a su disposición para, entre todos, ser capaces de 
adoptar fórmulas efectivas de prevención de riesgos laborales para cada caso. 
 
La  responsabilidad  social  empresarial  (RSE)  constituirá  el  segundo  tema  de  debate  de  este 
encuentro internacional. La Consejería de Trabajo considera que es preciso abrir una discusión 
sobre  la ética y  la  responsabilidad  social empresarial bajo  la perspectiva del  concepto de  la 
gestión  integrada  de  prevención  de  riesgos  laborales,  y  describir  cuál  es  la  realidad  de  las 
empresas y sus pymes proveedoras hoy en día. 
 



Al mismo tiempo, desde el punto de vista del departamento que dirige Ricardo Varela, se debe 
plantear cuáles son  las previsiones en cuanto a demandas sociales que  los propios mercados 
están  imponiendo a  las empresas,  sin olvidar que  la producción mediante  la  integración de 
recursos, tales como el compromiso y la confianza, son prácticas demostradamente rentables. 
 
La Xunta de Galicia considera que las empresas socialmente responsables son las que asumen 
en  su  organización  una  auténtica  cultura  preventiva  a  todos  los  niveles  jerárquicos,  y  que 
asumen  las  consideraciones  de  todos  sus  interlocutores  de  los  grupos  de  interés.  Para 
conseguirlo no basta con el cumplimiento formal de la normativa, si no que hay que ir más allá 
de lo ordenado en ésta. 
 
Así pues, la Consejería de Trabajo apuesta por una política social integrada en la gestión diaria 
de la empresa, de modo que se convierta en un elemento rector de su funcionamiento, desde 
el convencimiento de que la imagen empresarial es un reflejo de su bienestar laboral. 
 
Por  todo  ello,  otros  dos  pilares  en  los  que  se  basará  el  I  Congreso  Internacional  de  la 
Prevención de Riesgos Laborales y Responsabilidad Empresarial en la Pyme es la concepción de 
la  prevención  de  riesgos  laborales  y  de  la  RSE  como  elemento  de  crecimiento  empresarial 
interno, y creador de imagen social. Así mismo, se abordarán nuevas necesidades sociales y su 
materialización dentro del mundo empresarial. 
 
Pilar Cancela ha señalado que espera que este encuentro sea un referente en el mundo de la 
prevención  y  que  aporte  los  conocimientos  y  las  acciones  necesarias  para  un  mundo 
empresarial más comprometido. 
 
Más información: 902 88 33 77 

 
 

  

 


