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Jornada Observatorio RSE

Los proximos 18 y 19 de Octubre tendra lugar en Madrid, en nuestra
sede de Avenida de América, la Jornada del Observatorio de RSE
de la Unién General de Trabajadores. Como ya es tradicion, se
presenta en esas fechas el “Avance de resultados de Ilas
investigaciones sobre Participacion Sindical en Responsabilidad Social
de las Empresas”.

= Quinto Informe sectorial de participacion de Ilos
trabajadores y sus representantes, en materia de RSE, en
las empresas del IBEX 35.

= Tercer Informe sectorial de participacion de Ilos
trabajadores y sus representantes, en relacion a las
iniciativas en RSE, en el ambito de la Pequefa y Mediana
Empresa.

El objetivo principal del Observatorio RSE-UGT es ofrecer informacion
de calidad y estadisticas que contribuyan al analisis comparado, a la
mejora de la transparencia, la promociéon de indicadores y, en
definitiva, que impulsen el desarrollo de la cultura de Ila
responsabilidad social de las empresas. Este afio queremos que estas
jornadas profundicen en la participacion y promuevan el dialogo de
los actores sociales mas representativos de la RSE en Espafia. Para
ello hemos desdoblado las jornadas en dos planos.

El dia 18 nos centraremos en los resultados obtenidos, para que
sirvan al debate y la reflexion de los posteriores grupos de trabajo.

Para el dia 19 se ha propuesto una mesa en la que hemos invitado a
participar a representantes de CEOE, CCOO, el MITIN, un
Experto/a académico y UGT, que versara sobre: *“La
intervencion sindical en los compromisos empresariales de
RSE. Situaciéon y perspectivas del CERSE”.

Es una apuesta en la que esperamos que las aportaciones ofrezcan la
vision de la experiencia, unida a la mirada necesaria de la situacion
actual.

Se adjunta la hoja de inscripcién para que os apuntéis a los grupos de
trabajo que se han organizado para esta ocasion.

La asistencia es gratuita, aunque por razones de aforo es necesario
confirmar la asistencia a Paloma Sancristébal telefébnicamente o por
correo electronico (915 897 648, e-mail: psancristobal@cec.ugt.org).

Fecha: 18 y 19 de octubre de 2011
Lugar: Madrid, UGT, Avenida América, 25
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Jornada Observatorio RSE
Madrid, 18 y 19 de octubre 2011
(Avd. de América, 25)

Programa

DIA 18 de

16 00

16 40

17,%°

19,30
DIA 19 de

09 30

10 00
11 00

11 30

13 00

13,%°

Octubre

Presentacion y apertura de la Jornada
Antonio Ferrer. Secretaria Accion Sindical Confederal. UGT
M2 Luz Rodriguez. Secretaria de Estado de Empleo. MTIN

Avance de resultados de las investigaciones:
“Participacion en las Empresas del IBEX 35”

Paloma de Pablos. Gabinete Técnico Confederal. UGT
“Iniciativas de RSE en el ambito de PYMES

Rosario Rodriguez. Secretaria de Accion Sindical. UGT

Invitacién a los asistentes a participar en grupos de trabajo en torno a los
siguientes temas:

L] Igualdad de género: gestiéon sindical de las iniciativas y Planes de
Igualdad en relacién a la RSE
Coordinadora: Elisa 1. Garcia. Departamento Confederal de la
Mujer. UGT

] Sostenibilidad Medioambiental: Sistemas de Gestiéon Medioambiental
y participacion sindical
Coordinadora: Isabel Navarro. Secretaria Confederal de Cambio
Climatico y Medio Ambiente. UGT

L] Calidad en el empleo: dimensiones en las condiciones de trabajo y su
gestion a través de los derechos de informacién, consulta y negociacién
Coordinador: José Callejas. Gabinete Técnico Confederal. UGT

Fin de la Sesi6on
Octubre

Exposicién de conclusiones sobre los debates de los grupos de trabajo, a
cargo de los coordinadores/as. Modera: Rosario Rodriguez

Coloquio
Pausa-Café
Mesa Redonda:

“La intervenciéon sindical en la aplicacion de los compromisos
empresariales en RSE. Situacion y perspectivas del CERSE”

Juan José Barrera - MTIN

Roberto Suarez — CEOE

Jordi Rib6é — CCOO

José Miguel Rodriguez — Universidad de Valladolid
Jesus Gonzalez - UGT

Modera: Paloma de Pablos

Coloquio

Clausura de las jornadas. Antonio Ferrer Sais
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