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Curso de
“Introduccion a la Responsabilidad Social de las
Empresas (RSE)”

Fecha de realizacion: Del 17 al 20 de octubre de 2011

Horario: Lunes, Martes y Miércoles de 09:00h a 14:00h y de 15:00h a 18:00h
Jueves, de 09:00h a 15:00h

Lugar de realizacidon: Escuela “Julian Besteiro”
C / Azcona 53
28028 Madrid
mediaz@ejb.ugt.org

Ne de horas de Formacion: 30 horas

Inscripciones:

- Plazo de inscripciéon: hasta el 30 de septiembre.

- Requisitos:

e Enviar la ficha de inscripcibn, que se encuentra en esta misma web,
(http://www.observatorio-rse.org.es/sitio/formacion/presencial.aspx)
cumplimentada a la Secretaria de Accién Sindical por Fax, a Isabel Gonzalez,
Fax: 915897658 0 por correo electrénico al Observatorio de RSE
(curso.rse@ejb.ugt.org). La misma hoja de inscripcidon ofrece automaticamente
ambas posibilidades.

e Fotocopia del DNI, tarjeta sanitaria o cartilla de la Seguridad Social, demanda de
empleo o cabecera de la ultima némina, escaneadas y enviadas junto a la ficha de
inscripcién por correo electronico, o aportadas el primer dia del curso.

Observaciones

Se puede obtener informacién del curso en la pagina Web del Observatorio de RSE:
http://www.observatorio-rse.org.es/ o a través de la pagina web de la Escuela “Julian
Besteiro”: http://www.ugt.es/ejb.

Para resolver o aclarar cualquier cuestion relacionada con esta accién formativa
contactar con el Observatorio de RSE, en el teléfono 915897678 o por correo
electrénico: orse@cec.ugt.org
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INTRODUCCION RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS
EMPRESAS

OBJETIVOS

Iniciar el conocimiento de los participantes en los conceptos de RSE y de desarrollo
sostenible, asi como de sus efectos en la comprension de la actividad econémica y
en las relaciones empresa y sociedad.

Analizar el papel que desempefian las iniciativas voluntarias de las empresas, las
regulaciones de la actividad econ6mica y las politicas publicas para que las
empresas contribuyan con mayor eficacia a los objetivos de crecimiento
econémico, desarrollo social y proteccién del medio ambiente de las sociedades
democraticas de principios del siglo XXI.

Conocer y comprender el papel de los trabajadores y de las distintas partes
interesadas (stakeholders dialogue) en el proceso de desarrollo de modelos de
gestion empresarial responsable en los nuevos contextos de economia global.

CONTENIDOS

MODULO 1: La Responsabilidad Social de las Empresas RSE

Visién internacional, Libro Verde y Comunicacion de la UE, OIT y OCDE
Debate, conceptos y directrices

MODULO 2: Situacién actual de la RSE en Europa

El papel de la UE sobre la RSE

El libro Verde de la UE

Desarrollo del concepto de RSE

La RSE en la UE y en el mundo en general

MODULO 3: La RSE en Espafia

Informe de la subcomision del Congreso de los diputados para potenciar y
promover la RSE

Trabajos del Foro de expertos creado por el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales

El Consejo Estatal de RSE

MODULO 4: Estrategias politicas y sindicales de RSE en Espafia

Investigaciones del Observatorio de RSE de UGT

Principios del Pacto Global

El Didlogo Social

Lista de comprobacién para las organizaciones sindicales

Guia sindical para la elaboracién de memorias de sostenibilidad
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CRONOGRAMA “INTRODUCCION A LA RSE” (17 al 20 de Octubre de 2011)

HORARIO

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

De 9790 3 14°°°

e Introduccion: la

RSE como una
nueva forma de
produccion

Concepto y
elementos de la
RSE

Diagrama de
Interaccion de
la RSE

e La concienciacion
de la RSE en el
mundo

e Analisis de
algunas
posiciones:

Naciones Unidas y la
RSE, La Comision
Europea y la RSE,
Business Europe
(UNICE) y la RSE,
Iniciativa GRI,
Transparency
International

¢ Empresa Sostenible a
largo plazo

e LaRSE vy las
Relaciones
Laborales: Distintos
Modelos de
Participacion de los
Trabajadores en la
Gestion Empresarial

e INnvestigaciones
del
Observatorio de
RSE de UGT

e El Didlogo
Social y la RSE

De 15,° a 18,%°

Posicion

ciudadanay
empresarial
sobre la RSE

Indicadores,
Directrices Y
Evaluacion De
La RSE

e Estrategias de
RSE por parte
de las
Empresas

e La RSE en el
ambito de Ila
industria
financiera

e LaRSE en la

Empresa en
Tiempos de Crisis:
La Situacion de las
Pymes.
Perspectivas y
Medidas a Proponer
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